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PARITÀ DI GENERE, GENERAZIONALE, TERRITORIALE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REQUISITI AI SENSI DEL DPR 445/2000 
 
 
Il sottoscritto ENRICO FORBICE nato a SARONNO il 01-03-1970 C.F. FRBNRC70C01I441S  
residente in VIA I° MAGGIO 2, SENNA COMASCO (co)  
in qualità di legale rappresentante dell’operatore economico S.C.L. SERVICE SRL, C.F. 02180610137 
P.IVA 02180610137 tel 031526116 e-mail info@sclservice.it PEC sclservice@mailcertificata.it 
 
pienamente consapevole della responsabilità penale cui va incontro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione, esibizione o uso di 
atti falsi ovvero di atti contenenti dati non più rispondenti a verità, 
 

DICHIARA ED ATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 
 
con espresso riferimento per sé stesso, per l’Impresa e in nome e per conto di tutti i soggetti di cui 
all’art. 80 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 (di seguito “Codice”), quanto segue: 
 

A. In merito alla condizione di cui all’art. 47, co. 2 del D.L. 77/2021 - Rapporto sulla situazione del 
personale (operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti): 

- di non rientrare nel novero degli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla 
situazione del personale, ai sensi dell'art. 46 D.Lgs. 198/2006; 

 

B. In merito alla condizione di cui all’art. 47, co. 3 del D.L. 77/2021 - Relazione di genere sulla situazione 
del personale maschile e femminile (operatori economici che occupano un numero pari o superiore a 
15 e fino a 50 dipendenti e non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi 
dell'art. 46 D.Lgs. 198/2006):  

- di non rientrare nel novero degli operatori economici tenuti alla redazione della relazione di genere 
sulla situazione del personale maschile e femminile. 
 

C. In merito alla condizione di cui all’art. 47, co. 3 bis del D.L. 77/2021 - Dichiarazione di regolarità sul 
diritto al lavoro delle persone con disabilità  

- di non essere soggetto all’assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla L. 
68/1999 in quanto numero di dipendenti inferiore a 15. 

 
Data, vedi firma digitale 
        ENRICO FORBICE 
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